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Faites-en une habitude annuelle...

PRACTICAL
PROTECTS

Photo : Rob Hopkins

Vous pourriez consacrer une soirée a un @Bilan de santé plus long. Autour d'un repas partagé,

vous pourriez dessiner votre version de L'animal et l'utiliser pour

nourrir une discussion

constructive et positive sur ce que le groupe a accompli. En faire une habitude annuelle ne peut

étre que bénéfique pour votre initiative.



Et apres ?

Et bien, c'est a vous de voir. Nous espérons sincérement que ce guide coloré et, espérons-le,
inspirant vous a offert tout ce dont vous aviez besoin pour lancer le processus la ou vous habitez.
Si vous vous dotez de bonnes structures, vous pourrez réaliser de belles choses. Qu‘avez-vous
envie de faire ? Qu'avez-vous envie de créer et de voir émerger dans votre région, dans ce lieu
qui est le votre ? La Transition commence par de petits projets qui ont le pouvoir de donner
confiance aux gens, de leur montrer que le changement est possible et peut-étre leur offrir une
toute premiére expérience de collaboration avec d'autres.

La Transition est profondément ambitieuse. Elle veut modifier, la ot nous vivons, la facon dont
nous nous nourrissons, nous nous logeons, nous créons de l'emploi, nous nous approvisionnons
en énergie... C'est énorme. Et cela demande du temps, de la détermination et du faire ensemble.
Mais ce que vous devez comprendre, c'est que la fagcon dont vous mettez en place votre projet a
autant, si pas plus, d'importance que ce que vous mettez en place. Nous ne sommes pas
simplement en train de créer des projets qui réimaginent et reconstruisent notre monde. Nous
nous intéressons aussi a la fagon dont nous travaillons, aux types d'organisations que nous
créons, modéles indissociables du monde que nous voulons voir émerger. Il ne sert a rien de
créer un nouveau monde plus sain et résilient si nous finissons par reproduire les schémas
malsains de compétition et de relation que notre culture actuelle encourage.

Ce que vous faites et ce que vous créez n'a pour seule limite que la créativité et le niveau de
croyance que vous avez dans le fait que tout est possible. Cultivez cette inspiration, nourrissez-
vous de ce que font d'autres initiatives de Transition dans le monde. Et partez changer ce monde,
en commencant par le coin de votre rue.

Ungersheim en France illustre parfaitement ce que la Transition est capable de faire
lorsqu’elle est soutenue par les autorités locales. C'est une histoire qui est maintenant la star
de son propre film Qu’est-ce qu‘on attend ? réalisé par Marie-Monique Robin.




RESSOURCES

Si vous voulez en savoir plus sur la
Transition et ce qu’elle représente, rendez-
vous sur le site international en anglais
www.transitionnetwork.org ou sur le site
belge en francais www.reseautransition.be.
Voici d'autres ressources qui pourraient
également vous étre utiles.

Llvres

Local Sustainable Homes: how to make them
happen in your community. Bird, C. (2010).
Transition Books/Green Books.

Transition in Action: Totnes and District
2030: an Energy Descent Plan. Hodgson, J,
Hopkins, R. (2010). Transition Town Totnes/
Green Books.

The Transition Companion: making your
community more resilient in uncertain times.
Hopkins, Rob. (2011). Green Books.
(@Ingrédients partiellement traduits)

Ils changent le monde ! : 1001 initiatives de
Transition écologique Hopkins, R. (2014).
Anthropocéne.

21 Histoires de Transition : Comment un
mouvement d‘initiatives citoyennes se forme
pour réimaginer et reconstruire notre monde
Hopkins, Rob. (2015). Transition Network.
Vous trouverez les 21 histoires et leurs
vidéos sur @notre sité dédié aux 21
histoires.

Local Money: how to make it happen in your
community. North, P. (2010). Transition
Books/Green Books.

Local Food: how to make it happen in your

community. Pinkerton, T, Hopkins, R. (2009).

Transition Books/Green Books.

Communities, Councils and a Low Carbon
Future: what we can do if governments won't.
Rowell, A. (2010). Transition Books/ Green
Books

Films

En Transition 1.0 (2009) : visible @ici.
En Transition 2.0 (2013) : visible @ici.
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EnTransition 2.0 est la meilleure introduction a
la Transition et ce qu’elle représente.

The story of Transition Bro Gwaun's 'Surplus
Food Cafe' from our '21 Stories of Transition'.
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Greyton Transition Town in South Africa are
the stars of this short video.

The story of Greenslate Community Farm
(from our '21 Stories of Transition'.



http://www.youtube.com/watch?v=FFQFBmq7X84
http://www.youtube.com/watch?v=R_8zbYqiSKA
http://www.youtube.com/watch?v=kEZnuiY30hg
http://www.youtube.com/watch?v=KseuO8YYY0s

'Réseau transition.be
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